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5 FINIQUITO  DE  ESTHER  LOPEZ OCHOA PARTE PROPORCIO..
3,703 20

:,:n:#t%pm:3#o?;gg2c7,8:g!deagu,na,do
Finiquito  parte  proporcional  de  aguinaldo.

3,703.20

Total  p6)iza  :                   3,703.20

Total  CFD/CFDI  .
Total cemp.  Ext..

3,703.20
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TUXPAN, JAL a 6 de Junio de 2022

OC.4713

Recibi' de  la  empresa  SISTEMA PARA EL DESARROLLO  INTEGRAL DE  LA FAMILIA DEL MUNICIPIO  DE
TUXPAN,  JALISCO.  con  domicilio en   AV. TIZATIRLA S/N  la cantidad de $3,703.20   tres  mil  seteciento§ tres
pesos 20/100 M.N.  por   concepto de mi finiquito, cc)n  motivo de la terminaci6n de  mi  relaci6n  laboral con la
empresa con fecha 2 de Junio de 2022 , cantidad que resulta de los siguientes concepto§:

Asi mismo manifiesto que hasta el momento en que se da par terminada la relaci6n laboral no se me adeuda
ninguna  cantidad  de  dinero  par concepto de salarios devengados,  diferencia  de los  mismos,  partlcipaci6n  de
utilidades,  comisiones,  horas  extras,  vacacione§,  §eptimos  dfas,  dJas testivos,  prima dominical,  vacacional y
de antigt]edad, y demas prestaciones clue otorga la Ley  Federal Del Trabajo, ya que las mismas siempre me
fueron  /ntegramente ciibiertas en los t6rminos de la fey. Tambi6n hago constar para todos lo§ efecto§  legates
conducentes,  que durante  la vigencia de mi  relaci6n obrero-patronal no fui objeto de riesgo profe§ional
alguno,  motivo  par el ciial  Iibero  a  mi  pafron de toda  responsabilidad  laboral y de seguridad social o de
cualqujer otro concepto derivado del contrato de trabajo.

ATENTAMENTE

Jr-i/ .,,- "   ,  :  ,,,.-  :--\
Lopez Ochoa Esther
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